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Основная цель  школы:

Воспитание грамотного, творческого, физически здорового человека, способного жить в современном обществе.

         Основные задачи работы библиотеки:

Исходя из особенности организации учебной деятельности и программы развития школы, основными задачами работы библиотеки являются:

1. Формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательной программой.

2. Осуществление образовательной, информационной и воспитательной работы среди пользователей библиотеки.

3. Организация мероприятий, ориентированных на воспитание нравственного, гражданско-патриотического самосознания личности, формирование навыков здорового образа жизни.

4.  Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библиотечного и информационно-библиографического обслуживания.

Оказание помощи в деятельности педагогов и обучающихся в образовательном проекте.

  Основные цели библиотеки:

1.  Создание единого информационно – образовательного пространства ОУ:

организация комплексного библиотечного обслуживания всех категорий пользователей, обеспечение их свободного и безопасного доступа к информации.

2. Воспитание гражданского самосознания, помощь в социализации обучающихся.

3.  Формирование у пользователей библиотеки информационной культуры и культуры чтения.

4. Совершенствование новых информационных технологий, организация комфортной библиотечной среды.

   Основные функции библиотеки:

1. Образовательная - поддерживать и обеспечивать образовательные цели, сформулированные в концепции школы  и  в школьной программе.

2. Информационная - предоставлять возможность использовать информацию вне зависимости от ее вида, формата и носителя.

3. Культурная – организовать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание.

I. Формирование  библиотечного фонда.

1. Работа с фондом учебной литературы.


	Содержание работы
	Срок исполнения

	1. Подведение итогов движения фонда. Диагностика обеспеченности обучающихся учебниками в новом учебном году.

2. Сдача отчетов по обеспеченности учебниками.

3. Выставка учебных  изданий к предметным неделям (неделя математики, химии и т.д.)

4.  Работа с перспективными библиографическими изданиями (прайс-листами, каталогами, перечнями учебников, рекомендованных Министерством образования науки РФ).

Формирование общешкольного заказа на учебники с учетом заказа филиалов школы.

5. Подготовка и утверждения списка учебников, используемых в образовательном процессе на 2023 – 2024 учебный год.

6. Прием и обработка поступивших учебников.

7. Прием и выдача учебников.

8. Информирование учителей о новых поступлениях учебников и учебных пособий, оформление выставки «Новые книги».

9. Списание учебников с учётом ветхости и смены программ.

10. Проведение работы по сохранности учебного фонда (ремонт учебников учениками; посещение классов с беседами о бережном отношении к учебникам; проверка состояния и наличие съёмных обложек)
	Сентябрь

Сентябрь

В течение  года

Март - май

Август

По мере поступления

По графику

Сентябрь

Июнь, ноябрь

Сентябрь – май

В течение года

	11. Работа с резервным фондом учебников:
размещение на хранение; выдача на кабинеты.
	


2. Работа с фондом художественной литературы.


	1. Комплектование и расстановка  фонда по мере возможности.

2. Учет и обработка литературы, полученной в дар.

3. Списание ветхой и устаревшей литературы.

4. Ведение тетради  «учет книг», принятых взамен утерянных.

5. Обеспечение свободного доступа к литературе и периодике для всех пользователей библиотеки.

6. Работа на абонементе.

7. Создание и поддержание комфортных условий для работы с читателями.


	В течение года

В течение года

Ноябрь, июнь

В течение года

Постоянно

В течение года

Постоянно



	3. Комплектование фонда периодики.

1. Оформление подписки школы и филиалов на первое и второе полугодие.

2. Выставка периодических изданий в библиотеке

 «В гостях у почтальона Печкина».

3. Обзор детских газет и журналов.



II. Справочно-библиографическая работа.

1. Пополнение и редактирования алфавитного и систематического каталогов.

2. Пополнение и редактирование картотеки учебников и 

периодических  изданий.

3. Формирование информационно – библиографической культуры.

III. Работа с читателями.

I. Работа с педагогическим коллективом.

1. Информирование учителей о новой учебной и учебно-методической литературой.

2. Выступления на заседание педагогического совета.

3. Информационная и методическая помощь в подготовке классных часов, бесед, школьных вечеров, праздников и тематических недель.

II. Работа с родителями.

1. Выступление на родительских собраниях с информацией об изменениях в формирование учебного фонда, о культуре чтения, о семейном чтение.

2. Оформление выставок и буклетов для родителей.

III. Работа с обучающимися школы.

1. Обслуживание на абонементе согласно расписанию работы библиотеки.

2. Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников. 

3. Беседа при записи в библиотеку, рекомендательные беседы. Беседа о правилах поведения в библиотеки, о культуре чтения.

4. Привлечение новых читателей:
   - экскурсия – беседа для первоклассников «Знакомство со школьной библиотекой»,

   - проведение праздника «Посвящение в читатели»,

   -запись читателей в библиотеку,

IV. Работа с детьми ОВЗ.

Формирование читательского интереса и культуры чтения у детей ОВЗ.

1. Индивидуальная работа: беседы о прочитанном; рекомендательные беседы.

2. Конкурсы рисунков «Мой любимый книжный герой».

3. Громкое чтение.


V. Работа с активом библиотеки.

1. Привлечь актив к работе с задолжниками. 
2. Проведение рейдов по сохранности учебников.
3. Ремонт книг.

	Октябрь, апрель

В течение года

Октябрь, апрель

В течение года

В течение года

В течение года

Сентябрь

февраль, август

В течение года

В течение года.

В течение года.

В течение года

Постоянно

В течение года

1 полугодие
В течение года


Четыре раза в год

В течение года

1 раз в четверть

	IV. Массовая работа.

1. Выставка литературы к предметным неделям и к юбилейным датам.

2. «Новые книги» -  выставка.

3. Подготовка материалов к классному часу: 

« Я моя будущая профессия». 

4. Цикл мероприятий к неделе детской книги (по отдельному плану).

5. Участие в акциях «Подари книгу»

6. Участие на конкурсах буктрейлеров

7. Проведение  на уроках  русского языка и литературы, башкирского  языка тематических 5-минуток, посвященных ко юбилейным датам писателей и поэтов:
-2024 год -  Год памяти и созидания
(мероприятия по отдельному плану).

-23 ноября – 115 лет со дня рождения российского писателя Николая Николаевича Носова (1908 -1976)

-5 декабря – 220 лет со дня рождения русского поэта Фёдора Ивановича Тютчева (1803 -1873)

-120 лет со дня рождения писателя и публициста А. П.

Гайдара (1904–1941). «Чук и Гек», «Тимур и его команда».
-13 февраля  255 лет со дня рождения писателя и драматурга И. А.Крылова (1769–1844). «Ворона и Лисица», «Квартет», «Стрекоза и

Муравей».
-16 марта 140 лет со дня рождения русского писателя-фантаста А. Р.Беляева (1884–1942). «Человек-амфибия», «Голова профессора Доуэля», «Человек, потерявший лицо».

-1 апреля 215 лет со дня рождения Н. В. Гоголя (1809–1852). «Вий»,«Вечера на хуторе близ Диканьки», «Мертвые души»

-21 мая 100 лет со дня рождения русского писателя Б. Л.

Васильева (1924–2013). «А зори здесь тихие», «Завтра была

война», «В списках не значился»

8. Проведение праздников «Посвящение в читатели», «Прощай азбука».

9. Сбор макулатуры

7.  Цикл выставок: 

Выставка - обзор ко Дню матери «Сердце матери».

«Годы, опаленные войной».

 «Будущему абитуриенту».


	В течение  года

Август

Август 

Весенние каникулы

1 раз в год по плану УО
По плану УО
сентябрь-декабрь

 По плану УО

ноябрь

декабрь

Январь
Февраль

Март

Апрель

Май
Декабрь
По плану УО
Ноябрь 

Май



	            V. Реклама библиотеки

1. Создание современного стиля:

Эстетическое оформление библиотеки.

2. Информация о деятельности библиотеки

 (устная и наглядная).
     VI.  Профессиональное развитие.

1. Участие в районных семинарах школьных библиотекарей.

2. Работа по самообразованию .

3. Участие в конкурсах, присутствие на открытых мероприятиях.


	В течение года

По плану РМО

В течение года

В течение года




